
Universitatea Națională de Știință și Tehnologie
POLITEHNICA  București

Facultatea de Știința și Ingineria Materialelor
FIȘA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Instituția de învățământ
superior

Universitatea Națională de Știință și Tehnologie POLITEHNICA
București

1.2 Facultatea Știința și Ingineria Materialelor
1.3 Departamentul Procesarea Materialelor Metalice și Ingineria Mediului
1.4 Domeniul de studii Ingineria Materialelor
1.5 Ciclul de studii Licență
1.6 Programul de studii Ingineria Procesării Materialelor

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea disciplinei

(ro)

(en)

Etică și integritate academică

Ethics and academic integrity

2.2 Titularul/ii activităților de curs S.l.dr.ing. Nicoleta ZĂRNESCU-IVAN
2.3 Titularul/ii activităților de seminar / laborator/proiect S.l.dr.ing. Nicoleta ZĂRNESCU-IVAN
2.4 Anul de studiu 4 2.5 Semestrul II 2.6. Tipul de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei Ob
2.8 Tipul disciplinei DC 2.9 Codul disciplinei 10.C.08.O.007

3. Timpul total (ore pe semestru al activităților didactice)

3.1 Număr de ore pe săptămână 2 Din care: 3.2 curs 1 3.3seminar/laborator/proiect 1
3.4 Total ore din planul de învățământ 28 Din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator/proiect 14
Distribuția fondului de timp: ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate
Pregătire seminarii/laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii și eseuri

16

Tutorat 0
Examinări 2
Alte activități (dacă există): 4
3.7 Total ore studiu individual 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numărul de credite 2

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu
4.2 de rezultate ale învățării Nu

5. Condițiinecesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul)

6. Obiectiv general

5.1 Curs Sală de curs dotată cu videoproiector
5.2 Seminar / Laborator/Proiect Nu
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Universitatea Națională de Știință și Tehnologie
POLITEHNICA  București

Facultatea de Știința și Ingineria Materialelor
Disciplina Etică și Integritate Academică, se studiază în cadrul domeniului Ingineria Materialelor,

specializarea Ingineria Procesării Materialelor și își propune să familiarizeze studenții cu principiile
fundamentale ale eticii și integrității în mediul academic, evidențiind rolul acestora în construirea unui
climat educațional responsabil și transparent.

Prin intermediul acestui curs, studenții vor fi încurajați să adopte un comportament etic, onest și
respectuos, atât în activitățile didactice, cât și în cercetare, promovând astfel responsabilitatea personală și
profesională.

Cursul urmărește să formeze competențe care să le permită identificarea și gestionarea corectă a
situațiilor care pot genera conflicte de integritate, să le ofere instrumente pentru prevenirea practicilor
neloiale, precum plagiatul, copiatul, frauda în cercetare, conflict de interese, hărțuire sau discriminare și să îi
pregătească pentru a contribui activ la consolidarea unei culturi academice bazate pe respect reciproc,
corectitudine și transparență.

7. Rezultatele învățării

C
un

o

șt
in

țe

 Definește concepte fundamentale precum etica și integritatea academică, plagiatul, frauda în
cercetare, copiatul, și responsabilitatea universitară.

 Enumeră principalele tipuri de abateri de la integritatea academică și consecințele acestora.
 Clasifică tipurile de comportamente etice și neetice în contextul universitar.
 Explică importanța eticii și integrității în procesul de învățare, cercetare și evaluare.
 Identifică bune practici care susțin un comportament academic onest și responsabil.
 Recunoaște riscurile și implicațiile legale, profesionale și morale ale comportamentelor

neetice.

A
pt

it
ud

in
i

 Aplică principii etice și reguli de integritate academică în redactarea lucrărilor și în
activitățile de evaluare.

 Identifică comportamente neetice și formulează modalități adecvate de prevenire și
remediere.

 Argumentează decizii și poziții personale în contexte care implică integritate și
responsabilitate.

 Selectează surse de informare credibile și le utilizează corect în redactarea de lucrări
academice, respectând normele de citare.

 Elaborează texte scrise care reflectă o documentare corectă, evitând plagiatul și exprimând
idei proprii.

 Colaborează eficient în activități de grup, asumând responsabilități individuale și respectând
principiile integrității.

 Utilizează gândirea critică pentru a evalua situații, comportamente sau decizii academice din
perspectiva eticii.

 Propune soluții etice în contexte simulate sau reale de învățare și cercetare.

R
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ta
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și
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m

ie

 Respectă principiile de etică și integritate academică în toate activitățile educaționale,
asumându-și responsabilitatea pentru propriul comportament.

 Demonstrează autonomie în documentarea și redactarea lucrărilor academice, utilizând
corect sursele și evitând orice formă de plagiat.

 Își asumă consecințele comportamentelor academice neetice și identifică modalități de
corectare și prevenire.

 Colaborează activ și onest cu colegii și cadrele didactice în proiecte și activități de grup,
menținând o comunicare respectuoasă și constructivă.

 Dă dovadă de receptivitate față de feedback și este deschis la corectarea propriilor greșeli
într-un mod responsabil și matur.

8. Metode de predare
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Universitatea Națională de Știință și Tehnologie
POLITEHNICA  București

Facultatea de Știința și Ingineria Materialelor
Pornindu-se de la analiza caracteristicilor de învățare ale studenților și de la nevoile lor specifice,

procesul didactic va integra o varietate de metode de predare, menite să stimuleze participarea activă,
reflecția personală și aplicarea practică a cunoștințelor.

Printre metodele de predare folosite se numără:
 prelegerea susținută cu ajutorul unor prezentări PowerPoint structurate clar, cu imagini și scheme

pentru facilitarea înțelegerii cursului/seminarului.
 vizionarea de materiale video documentare care evidențiază situații reale de încălcare a eticii și

integrității academice (plagiat, fraudă în cercetare, etc.).
 recapitularea temei cursului anterior, pentru consolidarea cunoștințelor, folosind întrebări scurte.
 discuții ghidate pe marginea unor dileme etice și de integritate, în care studenții argumentează și

confruntă puncte de vedere.
 învățare prin descoperire, stimulată de analiza unor articole, exerciții de identificare a formelor de

plagiat, redactarea corectă a unei bibliografii sau aplicarea normelor de citare.
 studii de caz – analizarea unor situații reale sau simulate de comportament neetic (de exemplu:

tentativă de copiat, hărțuire sau discriminare, presiuni în evaluare, etc.),urmate de reflecție
individuală și în grup, discuții și formulării de soluții etice.

 lucrul în echipă- pentru elaborarea unor “coduri de conduită” privind integritatea academică,
activitate care presupune colaborarea între studenți, împărțirea responsabilităților și prezentarea
temei în fața colegilor.

 utilizarea platformelor online pentru lucru colaborativ (Google Docs, forumuri de discuții etc.).
 evaluări continue pe parcursul învățării (întrebări scurte, mini-exerciții) pentru monitorizarea

progresului.
 feedback constant oferit după fiecare activitate, cu ocazia căruia studenții pot ajusta ritmul și direcția

propriei învățări

De asemenea, atât în timpul orelor de curs cât și în timpul orelor de seminar, se va încuraja
formularea de întrebări de către studenți și implicarea lor în direcționarea dezbaterilor, precum și alegerea
propriilor teme de reflecție saude proiect.

În cazul identificării unor studenți cu dificultăți (prin evaluarea nivelului de adaptare și progres),
aceștia vor avea acces la materiale suplimentare (resurse video, exemple explicate pas cu pas), vor fi
organizate ore de consultanță individuală sau în grup restrâns sau vor fi încurajați și ghidați să colaboreze
între ei pentru învățare și sprijin reciproc.

9. Conținuturi

CURS

Capitolul Conținutul Nr.
ore

I
NOȚIUNI GENERALE
1. Principii, valori și reguli morale
2. Etica academică

1

II
PROPRIETATEA INTELECTUALĂ ȘI DREPTUL DE AUTOR
1. Exemple de comportamente neoneste

1

III
PLAGIATUL
1. De ce plagiază studenții ?
2. Plagiatul intenționat sau neintenționat

1

IV

FORME DE PLAGIAT
1 Plagiatul de tip copy-paste sau clonă
2. Plagiatul prin citare partial
3. Plagiatul prin parafrazare
4. Plagiatul prin mixare
5. Plagiatul prin reciclare

7
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